
 

                                          ROMÂNIA 

                             JUDEŢUL HUNEDOARA 

                                 CONSILIUL LOCAL 

                           AL MUNICIPIULUI LUPENI 

 

 

 

  

        Proiectul se va transmite:  - celor patru Comisii de specialitate ale Consiliului local spre avizare; 
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PROIECT de HOTĂRÂRE nr. 110/ 2023 
pentru aprobarea PLANULUI  STRATEGIC  INSTITUȚIONAL AL MUNICIPIULUI  LUPENI  

pentru perioada 2022-2027 
 

 

 

Consiliul Local al Municipiului Lupeni, 
Având în vedere Referatul de aprobare nr. 21.012/ 13.07.2023 prezentat de domnul Lucian Marius 

Resmeriță, Primar al Municipiului Lupeni, prin care se propune aprobarea PLANULUI STRATEGIC 

INSTITUȚIONAL AL MUNICIPIULUI LUPENI pentru perioada 2022 - 2027;   

În aplicarea prevederilor Hotărârii Consiliului local al Municipiului Lupeni nr. 26/ 2022 privind 

aprobarea depunerii cererii de finanțare pentru proiectul „Administrație publică locală eficientă pentru cetățeni” 

potrivit căreia s-a depus și câștigat proiectul cu finanțarea nerambursabilă în cadrul său realizându-se acest plan 

strategic instituțional;  

 Ținând cont de art. 7 al Legii nr. 52/ 2003 privind transparența decizională în administrația publică, 

republicată; 

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. „b”, alin. (4) lit. “e” precum şi art. 139 din 

Ordonanța de Urgență nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ 

 

 

 

HOTĂRĂŞTE: 
 

 

 

Art. 1 – Se aprobă PLANUL STRATEGIC INSTITUȚIONAL AL MUNICIPIULUI 

LUPENI pentru perioada 2022 – 2027 prezentat în anexa nr. 1 la prezenta hotărâre. 

Art. 2 – Hotărârea poate fi atacată conform prevederilor Legii nr. 554 / 2004 a 

contenciosului administrativ, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

Art. 3 – Prezenta hotărâre se comunică Instituţiei Prefectului judeţului Hunedoara în 

vederea verificării legalității, Primarului Municipiului Lupeni și Serviciului Dezvoltare Locală, 

Proiecte pentru aducere la îndeplinire aducându-se la cunoştinţă publică prin publicarea pe 

site-ul Municipiului Lupeni. 

 Lupeni,  

    13 iulie 2023 

 

               
                 INIŢIATOR                      

PRIMARUL MUNICIPIULUI LUPENI                          AVIZAT – SECRETAR GENERAL                            

    LUCIAN MARIUS RESMERIȚĂ                              Jr. MARIUS CLAUDIU BĂLOI 
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Referat de aprobare 
 

 

 
Prezentul Plan Strategic Instituțional reprezintă documentul de management și de programare 

bugetară internă a Primăriei Municipiului Lupeni, elaborat pentru perioada 2022-2027. 

Planul Strategic Instituțional reprezintă un instrument de comunicare intra-instituțională, dar și 

interinstituțională, în relația autorității publice cu factorii interesați (cetățeni, mediu de afaceri, 

administrația publică centrală etc.). 

Conform legislației în vigoare, Planul Strategic Instituțional (PSI) reprezintă un document de 

management și de programare bugetară internă a unei instituții, pe termen mediu – în acest caz, 

programarea bugetară a anilor 2022-2027.  

Rolul Planului Strategic Instituțional este esențial pentru promovarea unei politici publice 

coerente, contribuind, totodată, și la o fundamentare clară, corectă și transparentă a programelor 

bugetare, precum și la susținerea finanțării politicilor publice prioritare. 

Legislația în vigoare stipulează faptul că Planul Strategic Instituțional necesită o 

revizuire/actualizare anuală (ulterior aprobării bugetului anual) a țintelor în ceea ce privește indicatorii 

de rezultat, demers ce cuprinde o serie de avantaje pentru administrația locală, astfel: 

• facilitarea colaborării dintre autoritățile deliberative și cele executive, având ținte comune și 

cunoscute de ambele părți; 

• o evaluare mai facilă a performanței interne și externe a instituției, prin monitorizarea 

gradului de îndeplinire a țintelor stabilite; 

• corelarea priorităților cu resursele ce trebuie alocate pe termen scurt și mediu, având la bază 

principiul prioritizării și importanței obiectivelor; 

• eficiența și eficacitatea politicilor instituției pot fi apreciate/ monitorizate/ evaluate de către 

public și de mediul de afaceri, având în vedere caracterul transparent al acestui document. 

Proiectul de hotărâre privind aprobarea Planul Strategic Instituțional al Municipiului Lupeni 

pentru perioada 2022 - 2027, este inițiat în conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din OUG nr. 

57/ 2019 privind Codul administrativ și supus aprobării Consiliului Local în conformitate cu art. 129 

alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Conform prevederilor Legii nr. 52/ 2003 privind transparența decizională în administrația 

publică, republicată documentul trebuie să parcurgă etapa de transparență decizională iar ulterior 

acesta fiind supus dezbaterii și adoptării de către Consiliul local. 

Precizez faptul că elaborarea PLANULUI STRATEGIC INSTITUȚIONAL AL 

MUNICIPIULUI LUPENI pentru perioada 2022 – 2027, prezentat în anexa nr. 1 la Proiectul de 

hotărâre a fost efectuată în conformitate cu prevederile legislației cadru în vigoare, respectând structura 

propusă în Ghidul pentru planificarea și fundamentarea procesului decizional din administrația publică 

locală (2018) 

Obiectivul major al administrației locale pentru perioada 2022-2027 și implicit al meu, ca ales 

al comunității, constă, în continuare, în găsirea de soluții pentru continuarea dezvoltării edilitare.  



Prin prezentul document, se urmărește crearea cadrului strategic pentru o utilizare eficientă a 

resurselor financiare, având la bază obiective, programe, rezultate și indicatori, planul oferind o 

imagine clară a politicilor, angajamentelor și a măsurilor care urmează a fi promovate la nivelul 

Primăriei Municipiului Lupeni. 

Planul Strategic Instituțional al Municipiului Lupeni facilitează tranziția de la un management 

de administrare a resurselor către un management orientat spre rezultate, cuprinzând măsuri și direcții 

concrete în vederea maximizării rezultatelor ce pot fi obținute pornind de la bugetul intern disponibil. 

De asemenea, planificarea strategică la nivel instituțional consolidează capacitatea Primăriei 

Municipiului Lupeni de a planifica, formula, implementa și evalua politici publice locale. În acest 

context, Planul Strategic Instituțional ar fi documentul de politică publică ce oferă oportunitatea 

identificării și sprijinirii inițiativelor relevante pentru soluționarea problemelor comunității locale, 

pornind de la o descriere în ansamblu, pe termen mediu și lung, a direcției viitoare a activităților 

Primăriei Municipiului Lupeni concomitent cu stabilirea de punți de legătură între prioritățile urmărite 

și resursele financiare previzionate. 

Procesul de elaborare a Planului Strategic Instituțional este unul colaborativ, cu implicarea 

factorilor cheie din Primăria Municipiului Lupeni, acest document ajutând la clarificarea priorităților și 

la acționarea participativă a acestuia în atingerea obiectivelor comune. 

Doresc să precizez încă o dată că Administrația locală lucrează pentru oameni din toate 

categoriile sociale, cu diverse nevoi şi interese. Datoria noastră, a autorităților locale fiind aceea ca tot 

ceea ce întreprindem sa fie în beneficiul întregii comunităţi. Îmi doresc şi mi-am propus să fac tot 

posibilul ca fiecare cetăţean să ajungă să trăiască în condiţii decente, iar datoria noastră, a tuturor, este 

aceea de a sprijini toate proiectele ce au ca finalitate beneficiul comunității. 

Proiectele pe care le-am întreprins până acum şi cele viitoare sunt făcute pentru a îmbunătăţi 

viaţa locuitorilor Municipiului Lupeni. Planul Strategic Instituțional reprezintă instrumentul de lucru al 

administrației publice locale.  

 Faţă de cele arătate mai sus, vă solicit să fiţi de acord cu proiectul de hotărâre în forma 

prezentată 
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RAPORT 

 
 

 

Proiectul de hotărâre nr. 110/ 2023 privind aprobarea Planului Strategic Instituțional  al 

municipiului Lupeni pentru perioada 2022 - 2027, este inițiat de domnul Primar în conformitate cu 

prevederile art. 136 alin. 1 din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ și supus aprobării 

Consiliului Local în conformitate cu art. 129 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Prezentul Plan Strategic Instituțional reprezintă documentul de management și de programare 

bugetară internă a Primăriei Municipiului Lupeni, elaborat pentru perioada 2022-2027. 

Planul Strategic Instituțional reprezintă un instrument de comunicare intra-instituțională, dar și 

interinstituțională, în relația autorității publice cu factorii interesați (cetățeni, mediu de afaceri, 

administrația publică centrală etc.). 

Prin prezentul document, se urmărește crearea cadrului strategic pentru o utilizare eficientă a 

resurselor financiare, având la bază obiective, programe, rezultate și indicatori, planul oferind o 

imagine clară a politicilor, angajamentelor și a măsurilor care urmează a fi promovate la nivelul 

Primăriei Municipiului Lupeni. 

Planul Strategic Instituțional al Municipiului Lupeni facilitează tranziția de la un management 

de administrare a resurselor către un management orientat spre rezultate, cuprinzând măsuri și direcții 

concrete în vederea maximizării rezultatelor ce pot fi obținute pornind de la bugetul intern disponibil. 

Având în vedere cele de mai sus  propun spre dezbatere şi aprobare prezentul proiect de 

hotărâre, care întruneşte condiţiile de oportunitate şi legalitate prevăzute de reglementările legale în 

vigoare.   

Prezentul Raport s-a întocmit în temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanța de Urgență nr. 57/ 

2019 privind Codul administrativ 

 
 

 

 

 

 

                   Șef Serviciu Dezvoltare Locală, Proiecte                                  Manager de Proiect 

                                      Ec. Lia Stupinean                                                      Florin Rădulescu  

 

 


